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İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ 

 ÖZDEĞERLENDİRME RAPORU 

(Ocak sonunda teslim edilir.) 

 
1. İletişim Bilgileri 

Birimin Web adresi: http://iibf.nny.edu.tr/ 

Birimin Bologna Kataloğu Adresi: https://obs.nny.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx 

 

Birim Yöneticisinin  

Adı Soyadı: Prof. Dr. Ali KAYA 

Adresi: Nuh Naci Yazgan Üniversitesi İİBF Dekanlığı 

E-postası: akaya@nny.edu.tr 

Formu Dolduran Kişinin 

Adı Soyadı: H. Serkan AKILLI 

  Adresi: Nuh Naci Yazgan Üniversitesi SBKY Bölümü 

  E-postası: sakilli@nny.edu.tr 

2. Misyonu, Vizyonu, Değerleri ve Hedefleri  

Vizyon 

Nuh Naci Yazgan Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi kendi alanındaki bölümlerle diğer 

fakültelerin bölümleri arasında daha iyi bir yerde bulunmayı, daha başarılı olmayı, rekabet üstü 

kalmayı hedeflemekte; mezunlarının dışa dönük, rekabetçi, ekip çalışmasına yatkın, kendini yenileyen 

bir anlayışa sahip olmaları için hem fiziki hem beşeri altyapının gelişmesini sağlayarak, üniversite-

sanayi işbirliği çerçevesinde, teori ile pratiği mezcederek kaliteli mezunlar yetiştirmeyi 

amaçlamaktadır. 

Misyon 

Nuh Naci Yazgan Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi, bilimsel değer üretmek, araştırma-

inceleme faaliyetlerini sürdürebilmek, endüstrinin ve sanayinin ihtiyacına cevap verecek nesiller 

yetiştirmek için paydaşlarımızla birlikte kaliteden ödün vermeksizin her zaman fark ve değer yaratan 

bir fakülte olma inancımızı geliştirerek öğrencilerin hayalini gerçekleştirecek bir yapı ve kurum olma 

iddiasını sürdürecektir. 

Temel Değerlerimiz 

• Vakıf ruhuna sahip olmak, 

• Öğrenci odaklı kaliteli eğitim-öğretim hizmeti vermek ve ilgili süreçleri sürekli iyileştirmek, 

• Ulusal ve uluslararası kalite standartlarını korumak, 

• Liyakat, şeffaflık ve katılımcılığı önemsemek, 

• Estetiğe duyarlı, çevreye saygılı ve toplum odaklı olmak, 

• Farklılıklara saygılı olmak, ifade özgürlüğünü önemsemek, 

http://iibf.nny.edu.tr/
https://obs.nny.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx
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• Etik değerleri korumak, 

• Paydaş memnuniyetini sağlamaktır. 

 

3. Tarihsel Gelişimi  

Nuh Naci Yazgan Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi, Üniversitemizin 23 Haziran 2009 

tarih ve 5913 sayılı Kuruluş Kanunu ile Rektörlüğe bağlı olarak kurulan dört fakülteden birisidir. 

2011-2012 eğitim-öğretim döneminde öğrenci kabul etmeye başlayan fakültemizde sürekli geliştirilen 

bir eğitim anlayışı ve buna uygun olarak şekillenen akademik altyapı mevcuttur. 

İşletme ve İktisat Bölümleri 2014-2015 eğitim-öğretim yılında, Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 

Bölümü ise 2017-2018 eğitim-öğretim yılında ilk mezunlarını vermiştir. 

İşletme, İktisat ve Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi tezli ve tezsiz yüksek lisans programları 

bulunmaktadır. 

4. Birimin Organizasyon Yapısı 

Yönetim 

Dekan: Prof. Dr. Ali KAYA 

İşletme Bölümü Başkanı: Doç. Dr. Onur GÖZBAŞI 

İktisat Bölümü Başkanı V.: Doç Dr. Dilek SÜREKÇİ YAMAÇLI 

SBKY Bölümü Başkanı: Dr. Öğr. Üyesi Hüsniye AKILLI 

Fakülte Kurulu 

Prof. Dr. Ali KAYA 

Prof. Dr. Mustafa SAATÇİ 

Prof. Dr. Neriman İNANÇ 

Prof. Dr. Hülya UÇAR 

Doç. Dr. Onur GÖZBAŞI 

Doç. Dr. Dilek Sürekçi YAMAÇLI 

Doç. Dr. Serhan YAMAÇLI 

Doç. Dr. Ali ÖZEN 

Dr. Öğr. Üyesi Hüsniye AKILLI 

Dr. Öğr. Üyesi Damla MURSÜL 

Fakülte Yönetim Kurulu 

Prof. Dr. Ali KAYA 

Prof. Dr. Mustafa SAATÇİ 

Prof. Dr. Neriman İNANÇ 

Prof. Dr. Emine KILAVUZ 

Doç. Dr. Onur GÖZBAŞI 

Doç. Dr. Dilek Sürekçi YAMAÇLI 

Dr. Öğr. Üyesi Mustafa OKUR 
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5. Personel 

Tablo 1. Bölüm Personel Sayıları 

Yıl Öğretim Üyesi Öğretim Görevlisi Araştırma Görevlisi İdari Personel 

2015 12 - 4 1 

2016 12 - 5 1 

2017 15 - 6 1 

2018 16 - 7 1 

2019 15 - 7 1 

 

Tablo 2. Öğretim Elemanlarının Görev Dağılımları 

Öğretim 

Elemanı 

Komisyon İdari Görev Diğer 

Prof. Dr. Ali 

KAYA 

 Dekan, Fakülte Yönetim 

Kurulu Üyelikleri, Senato 

Üyeliği, Üniversite Yönetim 

Kurulu Üyeliği, Yüksek 

Lisans Öğrenci Danışmanlığı 

 

Prof. Dr. 

Mustafa 

SAATÇİ 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakülte Kurul 

Üyesi 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakülte Yönetim 

Kurul Üyesi 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi İktisat 

Bölümü Muafiyet Komisyonu Üyesi 

İktisat Bölümü Staj Komisyonu Üyesi 

İktisat Bölümü Mezuniyet Komisyonu 

Üyesi 

  

Prof. Dr. Emine 

KILAVUZ 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakülte Kurul 

Üyesi 

Güzel Sanatlar ve Tasarım Fakülte Kurul 

Üyesi 

Güzel Sanatlar ve Tasarım Fakülte 

Yönetim Kurulu Üyesi 

Mühendislik Fakülte Yönetim Kurul Üyesi 

Sağlık Bilimleri Fakülte Kurul Üyesi 

İktisat Bölümü Staj Komisyonu Üyesi 

İktisat Bölümü Mezuniyet Komisyonu 

Üyesi 

BAP Komisyonu Üyesi 

Senato Üyesi 

İktisat Bölüm Başkanı (sona 

erdi) 

 

Doç.Dr. Onur 

GÖZBAŞI 

Uluslararasılaşma Komisyonu 

 

SEM Müdür Yardımcısı, 

Eğitim Koordinatörü 

İşletme Bölümü Başkanı 

İşletme Bölümü Erasmus 

Koordinatörü 

Fakültelerin Yönetim Kurulu 

Üyelikleri 

Sosyal Bilimler Enstitü 

Müdürlüğü(Mayıs 2019’da 

sona erdi) 

 

Doç. Dr. Dilek 

SÜREKÇİ 

YAMAÇLI 

Kalite Komisyonu  

Kalite Güvence Sistemi Üyesi 

Fen Edebiyat Fakülte Kurul Üyesi 

Fen Edebiyat Fakülte Yönetim Kurulu 

Üyesi 

Güzel Sanatlar ve Tasarım Fakülte Kurul 

Üyesi 

Güzel Sanatlar ve Tasarım Fakülte 

Senato Üyesi 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 

Müdürü V. 

Fakültesi İktisat Bölüm 

Başkanı V. 

İktisat Bölümü Erasmus 

Koordinatörü 
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Yönetim Kurulu Üyesi 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakülte Kurul 

Üyesi 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakülte Yönetim 

Kurulu Üyesi 

İktisat Bölümü Muafiyet Komisyonu  

İktisat Bölümü Staj Komisyonu  

İktisat Bölümü Mezuniyet Komisyonu  

SBE Muafiyet Komisyonu  

SBE Mezuniyet Komisyonu Üyesi 

MYO Açılması Konusunda Oluşturulan 

Komisyon  

Mezuniyet Töreni Düzenleme Komisyonu 

Başkanı 

Öğrenci Şenlikleri Düzenleme Komisyonu 

Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi 

Burcu 

ORALHAN 

Kariyer Merkezi Koordinatörü  

İşletme Anabilim Dalı Muafiyet 

Komisyonu Başkanı 

İşletme Anabilim Dalı Mezuniyet Tetkik 

Komisyonu Başkanı 

İşletme Bölümü Muafiyet Komisyonu 

Başkanlığı 

İşletme Bölümü Mezuniyet Tetkik 

Komisyonu Başkanlığı 

Sosyal Bilimler Enstitü 

Müdür Yardımcılığı (Mayıs 

2019’da sona erdi) 

 

 

Dr. Öğr. Üyesi 

Hüsniye 

AKILLI 

SBKY Mezuniyet Tetkik Komisyonu 

SBKY Muafiyet Komisyonu 

SBKY Staj komisyonu 

Bölüm Başkanı SBKY 

Anabilim Dalı Başkanı 

İİBF Fakülte Kurulu Üyesi 

 

Dr. Öğr. Üyesi 

Mustafa OKUR 

 İİBF Fakülte Yönetim Kurulu 

Üyeliği 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 

Yönetim Kurulu Üyeliği 

Sürekli Eğitim Uygulama ve 

Araştırma Merkezi Yönetim 

Kurulu Üyeliği 

Üniversiteyi 

temsilen 

Kayseri İl 

İnsan Hakları 

Kurulu Üyeliği 

 

Dr. Öğr. Üyesi 

H. Serkan 

AKILLI 

SBKY Mezuniyet Tetkik Komisyonu 

SBKY Muafiyet Komisyonu 

SBKY Staj komisyonu 

Kalite Komisyonu 

BAP Komisyonu 

- Ombudsmanlı

k Öğrenci 

Kulübü 

Danışmanı 

Geleneksel 

Atlı Okçuluk 

Kulübü 

Danışmanı 

Dr. Öğr. Üyesi 

Ergin 

ULUSOY 

SBKY Mezuniyet Tetkik Komisyonu 

SBKY Muafiyet Komisyonu 

NNY Üniversitesi Bahar Şenliği 

Düzenleme Komisyonu 

NNY Üniversitesi Mezuniyet Komisyonu 

NNY Üniversitesi Anket Onay Komisyonu 

- - 

Dr. Öğr. Üyesi 

Damla 

MURSÜL 

SBKY Muafiyet Komisyonu 

SBKY Staj komisyonu 

Mezunlar Ofisi Koordinatörlüğü  

Tanıtım Komisyonu Üyeliği 

İİBF Fakülte Kurulu Üyesi  

Dr. Öğr. Üyesi 

Emin ÇAKILCI 

İktisat Bölümü Muafiyet Komisyonu  

İktisat Bölümü Staj Komisyonu  

- - 
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Dr. Öğr. Üyesi 

Ceren 

AYDEMİR 

İİBF İhale Komisyonu  

Tanıtım komisyonu  

Açılış etkinlikleri komisyonu 

Enstitüsü İşletme Anabilim Dalı Muafiyet 

Komisyonu  

İşletme Anabilim Dalı Mezuniyet Tetkik 

Komisyonu  

İşletme Bölümü Muafiyet Komisyonu  

İşletme Bölümü Staj Komisyonu  

İşletme Bölümü Mezuniyet Tetkik 

Komisyonu  

Sosyal Bilimler Enstitüsü 

Yönetim Kurulu Üyeliği 

Üniversitenin 

anket 

çalışmalarının 

ve SWOT 

analizinin 

yapılması 

 

Dr. Öğr. Üyesi 

Hayrettin 

UZUNOĞLU 

VI. Öğrenci Bahar Şenliği Düzenleme 

Komisyonu  

Mezuniyet Töreni Düzenleme Komisyonu  

Uluslararasılaştırma Komisyonu  

İşletme Anabilim Dalı Muafiyet 

Komisyonu  

İşletme Anabilim Dalı Mezuniyet Tetkik 

Komisyonu  

İşletme Bölümü Muafiyet Komisyonu  

İşletme Bölümü Staj Komisyonu  

İşletme Bölümü Mezuniyet Tetkik 

Komisyonu  

İşletme Bölüm Başkan 

Yardımcılığı 

 

Arş. Gör. Eyüp 

E. ULUĞ 

Mezunlar Komisyonu  - - 

Arş. Gör. Bekir 

ÇELİK 

Türk Dili-Tarih Komisyonu  

Bahar Şenliği Komisyonu  

Açılış Etkinlikleri Komisyonu  

Mezuniyet Töreni Komisyonu  

Tez Yazım Uygunluk Komisyonu  

- - 

Ar. Gör. 

Müberra 

GÜNGÖR 

2019-2020 eğitim-öğretim yılı tanıtım 

etkinlikleri görevi 

3.sınıf AKTS koordinatörlüğü ve 

danışmanlığı 

4.sınıf AKTS koordinatörlüğü ve 

danışmanlığı 

SBE Lisansüstü Tez Yazım Kılavuzuna 

Uygunluk Komisyonu Üyeliği 

  

Ar. Gör. Sinem 

SARGIN 

2. Sınıflar Akts Koordinatörlüğü ve 

Danışmanlığı 

Bahar Şenlikleri Komisyonu 

Mezuniyet Komisyonu 

Tanıtım Etkinlikleri Görevi 

4. Sınıf Beklemeli Mezunlar AKTS 

Koordinatörlüğü ve Danışmanlığı 

İşletme Bölümü 1. Sınıflar Kayıt Görevi 

Eğitim Öğretim Yılı Açılış Etkinlikleri 

Düzenleme Komisyonu 

Kalite Komisyonu ‘Dış Paydaş 

Memnuniyet Anketi Yürütme’ Görevi 

Uluslararasılaşma Komisyonu 

 

  

Arş. Gör. 

Mehmet Ali 

BAYRAM 

Uluslararasılaşma Komisyonu 

Genç Ofis Komisyonu 

SBKY Blm. Erasmus 

Koordinatörü 

 

Arş. Gör. 

Gülnihan AVCI 

KAYA 

  Politika ve 

Akademi 

Kulübü 

Danışmanlığı 
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Tablo 3. Öğretim Elemanlarının Bilimsel Etkinlik Sayıları 

Bilimsel Etkinlik Sayı 

Yayımlanan Makaleler 21 

Yayımlanan Kitap 1 

Yayımlanan Kitap Bölümü 5 

Yayımlanan Derlenmiş Kitap 0 

Yayımlanan Çeviri Kitap 0 

Yayımlanan Sözlü Bildiri 20 

Yayımlanan Poster Bildiri 1 

Patent, Lisans  0 

Atıflar 68 

Üniversite İçi Proje 0 

Üniversite Dışı, Ulusal ve Uluslararası Projeler 3 

Üniversite Dışı Araştırma Projesi Başvuruları 0 

Yürütülmekte Olan Tez Çalışmaları 22 

Editörlük 1 

Dergi Hakemliği (Dergi Başına) 16 

Lisansüstü Tez Danışmanlığı 27 

Lisansüstü Jüri Üyeliği 37 

Davetli Konuşmacı 6 

Öğretim elemanlarının öğrenci merkezli öğretim konusunda edindiği sertifika ve 

belgeleri 
0 

Diğer  0 
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Tablo 4. Öğretim Elemanlarının Akademik Danışmanlık Bilgileri 

Öğretim Elemanı  Sınıf 

SBKY Sınıf  

Arş. Gör Gülnihan AVCI KAYA 1 

Arş. Gör. M. Ali BAYRAM 2 

Dr. Öğr. Üyesi Ergin ULUSOY 3 

Dr. Öğr. Üyesi H. Serkan AKILLI 4 

Dr. Öğr. Üyesi Hüsniye AKILLI Beklemeliler 

Sınıf danışmanı Çift Anadal Öğrencileri 

Sınıf danışmanı Yandal Öğrencileri 

Sınıf danışmanı Yatay Geçiş Öğrencileri 

İKTİSAT BÖLÜMÜ  Sınıf 

Doç. Dr. Dilek S. YAMAÇLI 1 

Dr. Öğr. Üyesi Emin ÇAKILCI 2 

Arş. Gör. Eyüp E. ULUĞ 3 

Arş. Gör. Bekir ÇELİK 4 

Arş. Gör. Bekir ÇELİK Beklemeliler 

Arş. Gör. Eyüp E. ULUĞ, Arş. Gör. Bekir ÇELİK Çift Anadal Öğrencileri 

- Yandal Öğrencileri 

Doç. Dr. Dilek S. YAMAÇLI, Dr. Öğr. Üyesi 

Emin ÇAKILCI, Arş. Gör. Eyüp E. ULUĞ 

Yatay Geçiş Öğrencileri 

İŞLETME BÖLÜMÜ Sınıf 

Dr. Öğr. Üyesi Ceren AYDEMİR 1 

Arş. Gör. Sinem SARGIN 2 

Arş. Gör. Müberra GÜNGÖR 3 

Dr. Öğr. Üyesi Hayrettin UZUNOĞLU 4 

Dr. Öğr. Üyesi Hayrettin UZUNOĞLU Beklemeliler 

 Çift Anadal Öğrencileri 

 Yandal Öğrencileri 

 Yatay Geçiş Öğrencileri 

 

6. Öğrenciler 

Tablo 5. Lisans Programına Alınan Öğrenci ve Programdan Mezun Sayıları 

 2015 2016 2017 2018 2019 

1.sınıf öğrencisi 151 186 127 59 71 

Mezun 46 80 157 183 202 

Not: ÖİDB’den alınız.  
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Tablo 6. Öğrenci ve Mezun Sayıları  

Yıl 
Sınıf Lisans 

Toplam 

Lisansüstü 

Toplam 

Mezun Sayıları 

1. 2. 3. 4. Lisans Y. Lisans Doktora 

2015 151 130 175 125 581 144 46 11  

2016 186 201 204 263 854 174 80 15  

2017 127 201 219 322 869 162 157 36  

2018 59 137 215 349 760 87 183 40  

2019 70 60 150 351 631 68 202 23  

Not: ÖİDB’den alınız.  

 

Tablo 7. Lisans Öğrencilerinin Merkezi Sınav Derecelerine İlişkin Bilgi 

Yıl 

LYS Puanı Sıralama 

Tercih 

Eden 

Öğrenci 

Sayısı 

Yerleşen 

Öğrenci 

Sayısı 

Kayıt 

Yaptıran 

Öğrenci 

Sayısı 

En düşük En yüksek En düşük En yüksek    

2015 
223,32223 348,98167 440.854 73039  140 135 

2016 
239,71307 388,90679 490.672 70422 2343 150 146 

2017 
200,46022 510,06970 508.420 538 923 132 131 

2018 
212,39671 537,01210 720.009 26 604 42 40 

2019 
205,35719 347,91442 818.676 100337 515 60 63 

Not: ÖİDB’den alınız.  

 

Tablo 8. Yatay ve Dikey Geçiş ve Çift Anadal Bilgileri 

Yıl 
Yatay Geçiş Yapan 

Öğrenci Sayısı 

Dikey Geçiş Yapan 

Öğrenci Sayısı 

Çift Anadal Yapan 

Başka Bölümün 

Öğrenci Sayısı 

(31Aralık itibarıyle) 

Başka Bölümde Çift 

Anadal Yapan 

Öğrenci Sayısı 

(31Aralık itibarıyle)  

2015 29 26 1 1 

2016 143 20 0 9 

2017 50 17 0 10 

2018 41 19 0 19 

2019 22 19 0 19 

Not: ÖİDB’den alınız.  
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Tablo 9. Bölümün Değişim Anlaşmalı Olduğu Üniversiteler 

Üniversite Anlaşma Yılı 

University of Foggia 2014 

Powislanski College in Kwidzyn 2014 

Radom Academy of Economics 2014 

Stanislaw Staszic College of Public 

Administration in Bialystok 

2014 

University of Warmia and Mazury in Olsztyn 2014 

University Of Gdansk 2014 

West University of Timisoara 2014 

BKF University of Applied Sciences 2014 

Danubius University Galati 2014 

Angel Kanchev University Of Ruse 2014 

 

Tablo 10. Değişim Programı ve Staj Bilgileri 

Yıl 

Gelen 

Öğrenci 

Sayısı 

Giden 

Öğrenci 

Sayısı 

Gelen 

Akademik 

Personel 

Sayısı 

Gelen 

İdari 

Personel 

Sayısı 

Giden 

Akademik 

Personel 

Sayısı 

Giden 

İdari 

Personel 

Sayısı 

2015-2016 
- 12 - 

- 
1 

- 

2016-2017 
- 13 - 

- 
- 

- 

2017-2018 
- 13 - 

- 
- 

- 

2018-2019 
- 12 - 

- 
- 

- 

Not: ÖİDB’den alınız.  

 

Tablo 11. Bölüm Derslerindeki Başarı*  

Programı Dersin Kodu Dersin Adı A B C D E F FX NA T 

B
a

şa
rı

lı
 

T
o
p

la
m

 
B

a
şa

rı
sı

z 

T
o
p

la
m

 

Başarı 

Oranı  

% 

Değerlendirme 

Puanı 

İktisat ARŞ 3201 Araştırma Yöntemleri 0 2 5 19 3 2 1 0 0 30 2 93,75% 60,93 

İktisat ATA 102 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi II 0 1 2 4 7 6 0 0 0 14 6 70,00% 77,98 

İktisat BİL 1205 Bilgisayar Uygulamaları II 1 2 2 8 1 36 2 0 0 16 36 30,77% 62,35 

İktisat BİL 2207 Veri Yapıları Yönetimi 1 1 0 2 0 4 1 0 0 5 4 55,56% 69,11 

İktisat HUK 2206 Ticaret Hukuku 1 1 5 3 9 24 5 0 0 24 24 50,00% 78,28 
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İktisat HUK 3202 Vergi Hukuku 0 1 5 16 5 2 9 0 0 36 2 94,74% 79,7 

İktisat İKT 1201 İktisada Giriş II 0 4 4 4 5 23 0 0 0 17 23 42,50% 68,36 

İktisat İKT 2201 Makro İktisat II 5 6 8 12 4 30 1 0 0 36 30 54,55% 72,52 

İktisat İKT 2202 Mikro İktisat II 0 2 5 9 10 33 1 0 0 27 33 45,00% 67,37 

İktisat İKT 3201 Uluslararası İktisat II 0 2 3 10 4 27 2 0 0 21 27 43,75% 58,54 

İktisat İKT 3203 Ekonometriye Giriş II 0 0 4 16 7 30 19 0 0 46 30 60,53% 54,21 

İktisat İKT 4201 İktisat Politikası 9 10 12 12 4 5 1 0 0 48 5 90,57%  

İktisat İKT 4202 Güncel Ekonomik Sorunlar 1 10 7 11 14 3 5 0 0 48 3 94,12% 78,88 

İktisat İKT 4203 AB ve Türkiye İlişkileri 0 2 5 6 2 1 9 0 0 24 1 96,00% 66,41 

İktisat İKT 4204 Uluslararası İktisadi Birleşmeler 0 0 4 7 15 19 11 4 0 37 23 61,67% 80,5 

İktisat İKT 4205 Dış Ticaret İşlemleri 2 19 20 11 1 1 0 0 0 53 1 98,15% 58,75 

İktisat İKT 4206 Çalışma Ekonomisi 0 2 5 3 10 12 5 0 0 25 12 67,57% 75,06 

İktisat İST 2202 İstatistik II 1 6 13 12 7 22 6 3 0 45 25 64,29% 60,9 

İktisat İŞL 1201 İşletme II 0 0 3 6 6 17 5 5 0 20 22 47,62% 72,45 

İktisat İŞL 1202 Muhasebe II 0 0 2 0 2 33 3 0 0 7 33 17,50% 62,64 

İktisat İŞL 1203 Davranış Bilimleri 2 4 0 4 1 9 7 6 0 18 15 54,55% 56,58 

İktisat İŞL 2201 Envanter ve Bilanço 2 2 1 4 3 7 6 2 0 18 9 66,67% 68,13 

İktisat İŞL 2202 Pazarlama Yönetimi 0 1 4 6 13 13 4 3 0 28 16 63,64% 82,24 

İktisat İŞL 3201 Finansal Yönetim II 1 2 5 3 0 5 2 0 0 13 5 72,22% 61,93 

İktisat İŞL 3202 İnsan Kaynakları Yönetimi 0 0 1 1 9 11 3 0 0 14 11 56,00% 56,01 

İktisat İŞL 3203 Maliyet Muhasebesi II 4 0 2 3 5 0 0 1 0 14 1 93,33% 53,51 

İktisat İŞL 3204 Finansal Piyasalar ve Kurumlar 0 1 1 1 2 3 3 0 0 8 3 72,73% 78,57 

İktisat İŞL 3208 E-Ticaret 1 0 2 4 2 0 0 0 0 9 0 100,00% 67,02 

İktisat İŞL 4201 Girişimcilik 0 4 3 10 10 3 7 0 0 34 3 91,89% 64,12 

İktisat MAT 102 Matematik II 2 3 2 8 20 26 0 0 0 35 26 57,38% 54,67 

İktisat PRO 202 Proje Yönetimi II 12 6 6 8 1 1 0 2 0 33 3 91,67% 68,33 

İktisat TD 202 Türk Dili II 0 1 1 6 12 28 12 0 0 32 28 53,33% 69,95 

İktisat YD 112 Yabancı Dil II 1 0 1 3 1 13 3 7 0 9 20 31,03% 88,68 

İktisat YD 212 Yabancı Dil IV 0 0 4 15 3 23 1 2 0 23 25 47,92% 80,36 

İktisat YD 312 İş Hayatı İçin İngilizce 0 1 5 17 9 1 4 6 0 36 7 83,72% 78,89 

İktisat YD 412 Mesleki Yabancı Dil II 3 4 11 19 5 1 8 0 0 50 1 98,04% 51,51 

İşletme ARŞ 3201 Araştırma Yöntemleri 1 8 15 27 4 5 8 3 0 63 8 88,73% 64,52 

İşletme ATA 102 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi II 2 1 6 6 5 8 0 0 0 20 8 71,43% 68 

İşletme BİL 1205 Bilgisayar Uygulamaları II 0 3 13 4 7 53 10 0 0 37 53 41,11% 58,95 

İşletme BİL 2207 Veri Yapıları Yönetimi 0 1 0 3 3 39 3 0 0 10 39 20,41% 50,87 

İşletme HUK 2206 Ticaret Hukuku 0 0 3 6 12 37 8 0 0 29 37 43,94% 71,76 

İşletme HUK 3202 Vergi Hukuku 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 100,00% 75 

İşletme İKT 1201 İktisada Giriş II 1 1 5 7 3 49 12 5 0 29 54 34,94% 58,85 

İşletme İKT 2201 Makro İktisat II 0 0 0 2 2 13 2 0 0 6 13 31,58% 61,79 

İşletme İKT 2202 Mikro İktisat II 0 0 2 2 5 8 0 2 0 9 10 47,37% 50,01 

İşletme İKT 4202 Güncel Ekonomik Sorunlar 2 5 11 22 17 17 12 0 0 69 17 80,23% 60,28 

İşletme İKT 4205 Dış Ticaret İşlemleri 8 29 27 16 8 4 0 0 0 88 4 95,65% 69,49 

İşletme İKT 4206 Çalışma Ekonomisi 0 0 1 0 1 6 2 0 0 4 6 40,00% 75,19 

İşletme İST 2202 İstatistik II 2 5 6 16 7 40 10 7 0 46 47 49,46% 70,3 

İşletme İŞL 1201 İşletme II 0 2 3 5 2 30 10 8 0 22 38 36,67% 59,91 

İşletme İŞL 1202 Muhasebe II 0 0 0 5 14 83 1 0 0 20 83 19,42% 62,87 

İşletme İŞL 1203 Davranış Bilimleri 2 3 2 5 8 21 9 6 0 29 27 51,79% 66,48 

İşletme İŞL 2201 Envanter ve Bilanço 0 6 4 9 6 40 14 7 0 39 47 45,35% 68,3 

İşletme İŞL 2202 Pazarlama Yönetimi 0 1 7 11 14 26 13 5 0 46 31 59,74% 62,01 

İşletme İŞL 2203 Kalite Yönetimi 0 5 9 12 2 19 10 3 0 38 22 63,33% 73,72 

İşletme İŞL 3201 Finansal Yönetim II 1 4 9 19 17 19 13 2 0 63 21 75,00% 59,59 

İşletme İŞL 3202 İnsan Kaynakları Yönetimi 0 0 1 3 3 9 6 1 0 13 10 56,52% 60,54 
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İşletme İŞL 3203 Maliyet Muhasebesi II 32 15 16 21 9 17 13 4 0 106 21 83,46% 72,13 

İşletme İŞL 3204 Finansal Piyasalar ve Kurumlar 0 0 0 0 1 4 0 0 0 1 4 20,00% 47,6 

İşletme İŞL 3208 E-Ticaret 0 8 8 18 12 1 0 0 0 46 1 97,87% 69,97 

İşletme İŞL 3209 Tüketici Davranışı 1 4 9 19 22 7 5 3 0 60 10 85,71% 61,39 

İşletme İŞL 4201 Girişimcilik 2 2 14 39 10 9 5 5 0 72 14 83,72% 65,36 

İşletme İŞL 4202 İşletme Stratejisi 6 8 14 16 22 5 18 5 0 84 10 89,36% 60,92 

İşletme İŞL 4203 Finansal Teknikler 5 2 12 24 15 7 6 0 0 64 7 90,14% 73,56 

İşletme İŞL 4206 Muhasebe Denetimi 7 7 16 12 12 6 11 10 0 65 16 80,25% 70,74 

İşletme İŞL 4213 Karar Teorisi 7 4 7 3 1 1 2 1 0 24 2 92,31% 76,4 

İşletme MAT 102 Matematik II 1 4 2 3 15 49 1 0 0 26 49 34,67% 56,33 

İşletme TD 202 Türk Dili II 0 0 3 1 7 36 8 0 0 19 36 34,55% 56,23 

İşletme YD 112 Yabancı Dil II 0 1 3 7 1 24 7 6 0 19 30 38,78% 57,95 

İşletme YD 212 Yabancı Dil IV 0 0 1 5 6 26 10 10 0 22 36 37,93% 66,07 

İşletme YD 312 İş Hayatı İçin İngilizce 0 3 15 24 8 1 9 5 0 59 6 90,77% 70,82 

İşletme YD 412 Mesleki Yabancı Dil II 6 10 13 35 8 5 11 0 0 83 5 94,32% 64,46 

SBKY ARŞ 3201 Araştırma Yöntemleri 1 6 8 15 10 11 3 17 0 43 28 60,56% 70,28 

SBKY ATA 102 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi II 0 2 4 8 5 6 0 0 0 19 6 76,00% 88,43 

SBKY BİL 1205 Bilgisayar Uygulamaları II 0 1 7 18 12 58 6 0 0 44 58 43,14% 56,85 

SBKY HUK 2206 Ticaret Hukuku 0 2 8 15 16 2 8 0 0 49 2 96,08% 81,16 

SBKY HUK 3202 Vergi Hukuku 0 1 14 28 14 1 7 0 0 64 1 98,46% 75,67 

SBKY HUK 4201 İş Hukuku 0 5 16 17 8 6 5 0 0 51 6 89,47% 78,97 

SBKY İKT 1201 İktisada Giriş II 0 0 1 5 6 31 6 6 0 18 37 32,73% 58,95 

SBKY İŞL 1202 Muhasebe II 0 0 1 1 4 72 3 0 0 9 72 11,11% 54,33 

SBKY İŞL 3202 İnsan Kaynakları Yönetimi 7 15 21 12 2 1 3 5 0 60 6 90,91% 70,71 

SBKY İŞL 4201 Girişimcilik 1 1 14 19 11 0 1 2 0 47 2 95,92% 77,03 

SBKY PRO 302 Proje Yönetimi IV 9 11 10 14 13 0 5 4 0 62 4 93,94% 75,88 

SBKY SBKY 1201 Siyaset Bilimi  II 0 1 9 7 3 9 6 5 0 26 14 65,00% 73,24 

SBKY SBKY 1202 Kamu Yönetimi 0 0 2 5 6 37 7 6 0 20 43 31,75% 60,25 

SBKY SBKY 1203 Anayasa Hukuku 1 4 7 8 6 10 3 6 0 29 16 64,44% 72,03 

SBKY SBKY 2201 Siyasal Düşünceler Tarihi II 0 1 10 20 8 19 8 6 0 47 25 65,28% 71,23 

SBKY SBKY 2203 İdari Yargı 1 6 15 17 12 11 7 2 0 58 13 81,69% 72,35 

SBKY SBKY 2204 Karşılaştırmalı Kamu Yönetimi 0 5 7 8 9 31 5 11 0 34 42 44,74% 59,49 

SBKY SBKY 2205 AB ve Türkiye 0 1 9 17 16 22 21 1 0 64 23 73,56% 63,85 

SBKY SBKY 2208 Kentleşme ve Konut Politikası 6 12 16 10 2 2 0 3 0 46 5 90,20% 71,15 

SBKY SBKY 3201 Yerel Yönetimler II 6 10 20 16 4 2 9 2 0 65 4 94,20% 78,42 

SBKY SBKY 3202 Çağdaş Devlet Sistemleri 5 8 6 15 5 15 16 4 0 55 19 74,32% 70,52 

SBKY SBKY 3204 Siyaset Psikolojisi 3 7 9 12 11 6 15 5 0 57 11 83,82% 69,1 

SBKY SBKY 4201 Kamu Yönetiminde Yeni Yaklaşımlar 9 22 14 8 0 4 2 0 0 55 4 93,22% 77,72 

SBKY SBKY 4202 Uluslararası İlişkiler 0 7 9 13 9 0 12 3 0 50 3 94,34% 73,64 

SBKY SBKY 4204 Örgütsel Davranış 0 3 27 15 0 1 4 0 0 49 1 98,00% 78,87 

SBKY TD 202 Türk Dili II 0 2 9 9 0 1 2 6 0 22 7 75,86% 80,08 

SBKY YD 112 Yabancı Dil II 0 0 2 5 4 20 6 2 0 17 22 43,59% 66,81 

SBKY YD 212 Yabancı Dil IV 0 0 3 9 6 41 12 9 0 30 50 37,50% 68,72 

SBKY YD 312 İş Hayatı İçin İngilizce 1 4 11 26 12 1 11 2 0 65 3 95,59% 69,56 

SBKY YD 412 Mesleki Yabancı Dil II 7 2 9 12 9 3 13 0 0 52 3 94,55% 69,47 

Not: ÖİDB’den alınız.  

*Ders adedi kadar tabloyu uzatınız. 

** Dekanlık birimlerinden anket sonuç bilgisi alarak yazınız.  
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Tablo 12. Öğrencilerin Mezuniyet Süreleri 

Eğitim-Öğretim 

Yılları 

Mezuniyet Süreleri Ortalama 

Mezuniyet 

Süresi 4 Yıl 4,5 Yıl 5 Yıl 5,5 Yıl 6 Yıl 

2015-2016 30 1    4,01 

2016-2017 61 1 14   4,19 

2017-2018 121 10 19 3 1 4,2 

2018-2019 128 28 17 4 4 4,25 

2019-2020 155 18 20 3 4 4,22 

Toplam 495 58 70 10 9 4,17 

Not: ÖİDB’den alınız.  

 

Tablo 13. Öğrencilerin Yıllara Göre Mezuniyet Oranlarının Dağılımı 

Yıllar 4. Sınıf Öğrenci Sayısı Mezun Öğrenci Sayısı 
4. Sınıf Öğrenci Sayısı / Mezun 

Öğrenci Sayısı 

2015-2016 125 46 2,72 

2016-2017 263 80 3,29 

2017-2018 322 157 2,05 

2018-2019 349 183 1,91 

2019-2020 351 202 1,74 

Not: ÖİDB’den alınız.  

 

Tablo 14. Bölümümüzden Çeşitli Nedenlerle Ayrılan Öğrencilerin Dağılımı 

Ayrılma Nedeni  

2
0
1
3

-2
0
1
4
 

2
0
1
4

-2
0
1
5
 

2
0
1
5

-2
0
1
6
 

2
0
1
6

-2
0
1
7
 

2
0
1
7

-2
0
1
8
 

2
0
1
8

-2
0
1
9
 

T
o
p
la

m
 

Kaydı Silindi (YGden kendi isteği ile vazgeçme)     2  2 

Kaydı Silindi (Diğer)    1  1 2 

Kaydı Silindi (Disiplin Cezası)        

Kaydı Silindi (Kendi İsteği) 13 21 6 12 8 19 79 

Kaydı Silindi (Vefat)     1  1 

Kaydı Silindi (Yönetim Kurulu Kararı)   1    1 

Kayıt İptal Edildi        

Lisansa Başladı Ön Lisans Mezunu Oldu   1   1 2 

Üniversite Dışı Yatay Geçiş Aynı Programa Gitti 4 4 7 10 6 2 34 

Üniversite Dışı Yatay Geçiş Farklı Programa Gitti 1 2  1   4 

Üniversite İçi Yatay Geçiş Farklı Programa Gitti  1  1 3 4 9 

Yatay Geçiş - Üniversite Dışı-Ek Madde 1     11 4 15 

Yatay Geçiş - Üniversite İçi-Ek Madde 1     1 2 3 

Yurt Dışı Yatay Geçiş Aynı Programa Gitti        

TOPLAM 18 28 15 25 32 33 152 

Not: ÖİDB’den alınız.  
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7. Alt Yapı 

Tablo 15. Bölümde Bulunan Alt Yapı 

Alt Yapı  Sayı 

Öğretim Elemanı Odası 22 

Derslik 22 

Projeksiyon Sınıflara monte olarak mevcuttur 

Bölüm Bilgisayarı 4 

Bilgisayar Labı 1 

Diğer Lab - 

8. Bölüm Etkinlikleri 

Tablo 16. Bölüm Etkinlikleri  

Etkinlik Adı Sayı Toplam Katılımcı 

Sayısı 

DEKANLIK 

Prof. Dr. Mustafa Saatçi’ye 50. Yıl Etkinliği  1 17 

2019-2020 Eğitim-Öğretim Yılı Başlangıç ve Değerlendirme 

Toplantısı 

1 22 

Tanışma ve Oryantasyon ( Lokma Dağıtımı) Etkinliği  1  

“Mali Müşavirlik Mesleği ve Kariyer İmkânları “ Başlıklı 

Konferans  

1 77 

Onur ve Yüksek Onur Töreni 1 20 

Sınıflara Bayrak ve İstiklal Marşı Asılması 1 5 

Ağaç Dikme Etkinliği Kapsamında 745 Adet Çam Temin 

Edilmesi ve Kampüse Dikilmesi 

1 26 

Personele Yemek Etkinliği 1 6 

“ Bilimsel Makale Yazımı ve Bilimsel Proje Hazırlamada 

Yapay Zekâdan Yararlanma” başlıklı Prof. Dr. Derviş 

KARABOĞA ile Prof. Dr. Bahriye AKAY ve Dr. Öğr. Üyesi 

Ufuk NALBANTOĞLU’ nun konuşmacı olduğu konferansın 

İİBF Dekanlığınca gerçekleştirilmesi. 

1 128 

İKTİSAT BÖLÜMÜ 

Lise Öğrencilerine Yönelik Ekonomiye Dair Sunumlar 1 51 

Lise Öğrencilerine Yönelik Ekonomiye Dair Sunumlar 1 71 

Lise Öğrencilerine Yönelik Ekonomiye Dair Sunumlar 1 51 

Lise Öğrencilerine Yönelik Ekonomiye Dair Sunumlar 1 62 

İktisat Bölümü Öğrencilerinin Marshmellow Testi Etkinliği 1 21 

Kayseri Serbest Bölgesi ve İhracat Yapısı 1 138 

Lise Öğrencilerine Yönelik Ekonomiye Dair Sunumlar 1 56 

Lise Öğrencilerine Yönelik Ekonomiye Dair Sunumlar 1 71 

Lise Öğrencilerine Yönelik Ekonomiye Dair Sunumlar 1 81 

İş ve Kariyer Toplantıları II 1 203 

2018 – 2019 Eğitim Öğretim Yılı Mezuniyet Yemeği 1 49 

2018-2019 Eğitim Öğretim Yılı Mezuniyet Töreni 1  

Mali Müşavirlik ve Kariyer İmkânları Konferansı 1 77 

Ekonomi Kulübü Kahvaltı Etkinliği 1 37 

İŞKUR Kampüste Kariyer Günleri Etkinliği 1 86 

Etkinlik Adı Sayı Toplam Katılımcı 

Sayısı 

İŞLETME BÖLÜMÜ 

Orta Anadolu T.A.Ş. Teknik Gezisi 1 30 

Kilim Mobilya Teknik Gezisi 1 30 

Hasçelik Kablo T.A.Ş. Teknik Gezisi 1 25 

“İşte Kalite” adlı Konferans 1 40 

Öğrenciler için Konser Etkinliği 1 70 
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Dr. Öğr. Üyesi Kumru Uyar’a Veda yemeği 1 40 

“KOSGEB ve Girişimcilik” Konulu Konferans 1 50 

“104. Yılında Çanakkale” Konulu Konferans 1 70 

1.Sınıf Öğrencilerimizle Tanışma Etkinliği 1 25 

Finans Sektöründe Dönüşüm ve Kariyer Seminerine Katılım 1 80 

Finansal Analiz Dersine Finansal Analiz Uzmanı  Özgür 

TURAN’ın Konuşmacı Olarak Katılımı  

1 40 

Etkinlik Adı Sayı Toplam Katılımcı 

Sayısı 

SBKY BÖLÜMÜ 

KAYFOR 16 1 250 

Bölüm Öğrencileriyle Kahvaltı Etkinliği 1 60 

Türkiye’nin Tarım Politikalarında Şekerin Yeri ve Kayseri 

Şeker Fabrikasının Önemi başlıklı Konferans 

1 128 

Necdet Taş Anadolu Lisesi’ne SBKY Bölüm Başkanı Dr.Öğr. 

Üyesi Hüsniye AKILLI’nın ziyareti 

1 250 

TÜBİTAK 2209-A Üniversite Öğrencileri Araştırma Projesi 

kapsamında öğrencilerle birlikte “Eğitim Atölyeleri İle Çocuk 

Dostu Müzeler Tasarlamak: Kayseri Uygulaması” Projesi 

gerçekleştirilmiştir. 

1 30 

İftar Etkinliği 1 30 

Mezuniyet Yemeği 1 35 

Çatakdere İlkokulu’na Ziyaret 1 15 

Patiköy’e Ziyaret 1 15 

Emel Tarman Görme Engelliler İlkokul ve Ortaokulu' na 

Ziyaret 

1 20 

Hacı Rukiye Gazioğlu Huzurevi'ne Ziyaret 1 25 

Türkiye Harp Malulü Gaziler Şehit Dul ve Yetimleri Derneği 

ile Söyleşi Etkinliği 

1 128 

 

9. Dış Paydaşlar 

Tablo 17. Bölüm Dış Paydaş Listesi 

Bakanlıklar 

Müsteşarlıklar 

Kayseri Valiliği 

Yerel Yönetimler 

İl Emniyet Müdürlüğü 

İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

İl Kültür Müdürlüğü 

Kayseri Sanayi  Odası 

Kayseri Ticaret Odası 

Kayseri Serbest Bölge Müdürlüğü 

Kayseri Organize Sanayi Bölgesi 

ORAN Kalkınma Ajansı 

Özel Sektör Kuruluşlari 

Üniversiteler 

TÜBİTAK 

Sivil Meslek Kuruluşları 

Basın Yayın  Kuruluşları 
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10. Genel Bilgiler  

Program çıktıları TYYÇ bilgi paketi ile uyumlu mudur?  

Fakültemiz programlarının çıktıları TYYÇ bilgi paketiyle uyumludur. 

Bologna Bilgi Paketinde Eksiklik var mıdır? 

Bilgi paketinde eksiklik bulunmamaktadır.  

Program eğitim amaçları ve öğrenme kazanımlarına ulaşılıp/ ulaşılamadığı durumlarda yapılan 

izleme ve iyileştirme çalışmaları nedir? 

Bölüm öz değerlendirme raporlarında ders başarı durumları ve öğrenciler tarafından yapılan ders 

değerlendirmeleri izlenmektedir. Yapılan iyileştirmelerle ilgili sistematik bir süreç tanımlanmamış 

olmakla birlikte başarı düzeyinin düşük olduğu alanlara ilişkin önlemler bölüm ve dekanlık düzeyinde 

alınmaktadır.  

Öğrenci merkezli öğrenme için yapılan uygulamalara ait bilgi ve belgeler nedir?   

Fakültemizde staj uygulaması gerçekleştirilmektedir. Öğrenciler staj dönemi sonunda günlük ve 

haftalık düzeylerde staj formunu doldurmaktadır. Öğrencilerin staj yaptıkları kurum staj sonunda bir 

değerlendirme formu doldurmakta ve öğrencinin mesleki ve sosyal becerilerini değerlendirmektedir. 

Proje yönetimi derslerinde öğrenciler bireysel veya grup olarak kendi projelerini (bilimsel ve sosyal 

sorumluluk projeleri, seminer, toplantı gibi etkinlikler) hazırlamakta ve uygulamaktadır. Öğrenciler 

TÜBİTAK Öğrenci Projelerine katılmaya teşvik edilmektedir. Öğrenciler derslerde sunumlar 

gerçekleştirmekte ve bilimsel yazım kurallarına uygun rapor hazırlamaktadırlar. Öğrencilerle beyin 

fırtınaları, konu hakkında tartışma, örnek olay çalışmaları, sunum, bilgisayar laboratuvar çalışmaları 

ve teknik gezilerle desteklenmektedir. Öğrenciler ulusal bilimsel toplantılara katılmaya teşvik 

edilmektedir. Öğrenci kulüpleri, öğrencilerin sosyal becerilerini geliştirmelerinde katkıda 

bulunmaktadır. 

Öğrenci iş yükü kredisinin mesleki uygulama, değişim programı, staj ve proje gibi 

uygulamalarda ne şekilde kullanılmıştır?  

Staj uygulamalarının AKTS değerleri belirlenmiş olup, staj sonuçları transkriptte gösterilmektedir.  

Dış paydaş katılımı bilgileri nedir? 

Derslere konuşmacı olarak davetler, paydaş ziyaretleri ve konferanslar düzenlenmektedir. Yapılan 

etkinliklerde dış paydaşlarla iş birliği geliştirilmesine önem verilmektedir. Dış paydaşlar sponsorluk 

veya faaliyetlere destek/katılım yoluyla dâhil olmaktadır. 

Non-formel ve enformel öğrenmeye dair bilgiler nedir? 

Üniversitemizde non-formel ve enformel öğrenmenin tanınmasına ilişkin uygulama bulunmamaktadır. 

Öğrenci geri bildirimlerini almaya yönelik tanımlanmış süreçleri var mıdır, nelerdir? 

Öğrencilere ders ve öğretim üyesi değerlendirme anketleri yapılmaktadır. Öğrencilerin genel konulara 

ilişkin talep ve şikâyetleri bölüm başkanlıkları ve dekanlığımıza rahatlıkla iletilebilmektedir. Ayrıca 

öğrenci görüşme saatlerinde öğretim üyeleri ve danışmanlarıyla rahatlıkla görüşebilmektedir.  

Program amaçları ve bölüm çıktılarına ulaşılıp ulaşılmadığının değerlendirmesini yapınız.  

Program amaçları ve öğrenme çıktılarının kazanılma durumunu izleyen tanımlı bir mekanizma 

olmamakla birlikte, ders başarı durumları program ve öğrenme çıktıları konusunda bilgi vermektedir. 
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Fakültemizde 2019 takvim yılında verilen derslerde başarılı öğrencilerin durumuna bakıldığında 

derslerin %30’unda sınıfın %50’sinden azının başarılı olduğu; %27’sinde sınıfın %50-%75’inin 

başarılı olduğu; geri kalan derslerde ders geçme oranlarının %75’in üzerinde olduğu görülmektedir. 

Başarı oranı düşük olan derslerin ağırlıklı olarak birinci sınıf dersleri, yabancı dil dersleri ve bilgisayar 

dersleri olduğu görülmektedir. Bu nedenle birinci sınıfa kayıt yaptıran öğrencilerin yeni ortam ve 

derslerine uyumunu geliştirecek etkinlikler planlanması düşünülmektedir.  

Programın tercih edilmesiyle ilgili yapılan etkinlikler 

Fakültemiz programlarının tercih edilmesiyle ilgili faaliyetler, dekanlık ve bölümler bazında yıl boyu 

devam etmektedir. Bu faaliyetler kapsamında kurum ve okul ziyaretleri gerçekleştirilmektedir. Ayrıca 

fakülte ve dekanlığımız sosyal medya araçlarını etkin olarak kullanılmaktadır.  

 

11. Güncellemeler  

Programların güncellenmesi üzerine kurulan mekanizma örnekleri (yıllık izleme takvimi, 

program çıktılarına ulaşma düzeyinin senato gündemine alınması, program başarı düzeylerinin 

izlenmesi) oluşturulmuş mudur? 

Ders programlarında yapılması önerilen değişiklikler bahar döneminde değerlendirilmekte ve mevcut 

prosedürler çerçevesinde gerçekleştirilmektedir. Her yıl Mayıs ayında Programlar güncellenmekte ve 

Senato tarafından onaylanmaktadır. 

Müfredata yeni eklenen ders var mıdır? 

İşletme Bölümünde müfredata eklenen ders bulunmakta, diğer bölümlerde bulunmamaktadır.  

Öğretim elemanlarının öğrenci merkezli öğretim konusunda edindiği sertifika ve belgeleri 

nelerdir? 

Öğrenci merkezli öğretim konusunda sertifika ve belge alan personelimiz bulunmamaktadır. 

Öğrenci geri bildirimlerini almaya yönelik bir etkinlik yapılmış mıdır?  

Ders ve öğretim üyesi değerlendirme anketlerinin yanı sıra mezunların istihdam durumuna yönelik 

anket çalışması gerçekleştirilmiştir. Ayrıca öğrencilerin genel konulara ilişkin talep ve şikâyetleri 

bölüm başkanlıkları ve dekanlığımıza rahatlıkla iletilebilmektedir. 

Eğitim amaçlarında yapılan güncellemeler var mıdır, nedir? 

Eğitim amaçlarına ilişkin bir güncelleme bulunmamaktadır. 

Bölümün akademik etkinliklerinde yapılan güncellemeler var mıdır, nedir? 

Bölümlerde gerçekleştirilen akademik etkinliklerle ilgili detaylar bölüm öz-değerlendirme raporlarında 

mevcuttur. 

Bölümün akademik kadrosunda yapılan güncellemeler var mıdır, nedir? 

İşletme Bölümünden bir öğretim elemanı ayrılmış, bir öğretim elemanı atanmıştır. SBKY 

Bölümünden bir öğretim elemanı ayrılmıştır.  

Bölümün alt yapısında yapılan güncellemeler var mıdır, nedir? 

Alt yapıya ilişkin bir güncelleme bulunmamaktadır.  



 17 

Öğrenci Memnuniyet Anketleri çalışmaları ve sonuçları nelerdir? 

Öğrencilerimizin ders memnuniyetleri için doldurdukları anketlerde derslerin tamamı 50 puan 

üzerindedir. Derslerin %25’inde öğrencilerden alınan puan 75’in üzerindedir. Ders memnuniyetlerinin 

arttırılması için öğretim elemanlarına yönelik faaliyetlerin gerçekleştirilmesi planlanmaktadır.  

Belirtmek istediğiniz diğer güncellemeler.  

Bulunmamaktadır. 


